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Bozen — Ein zentrales Anliegen ist die Schaffung klarer Rahmenbedingungen. Die Vielzahl an
Berufsbildern, Regelungen und Anforderungen, die die Sozialberufe betreffen sind verwirrend. Es
fehlt an nahtlosen Ubergéangen zwischen verschiedenen Sozialleistungssystemen. So lautete der
Grundtenor bei der Vollversammlung des Landesverbandes der Sozialberufe am 28. Marz.
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Se devi ammazzare il tempo al computer, questo gioco & un must nel
2025!

Gioco di strategia top 2025

Hier seien politische Weichenstellungen gefragt, um ein einheitliches und transparentes Regelwerk
zu schaffen. Nur so kdnnten Fachkrafte sich auf das Wesentliche konzentrieren: die Unterstitzung
der Menschen in Not.

In Anbetracht der Tatsache, dass das Verhandeln des Bereichsvertrages nur schleppend vorangeht
und immer wieder neue Berufsbilder ins Spiel gebracht werden, sei es von grol3er Bedeutung, dass
man als Landesverband gemeinsam eine klare Position beziehe, hiel3 es bei der Vollversammlung
weiter.

Aktuell wird die Arbeitsreduzierung von 38 auf 36 Wochenstunden verhandelt: Im
Landesgesundheitsdienstes wurde die wochentliche Arbeitszeit wird von 38 auf 36 Stunden gesenkt
— ohne Gehaltsklrzung, und zwar ab 1. Juli 2025.

Mit dieser Ma3nahme werde jedoch auch die Notwendigkeit geschaffen, zusatzliche Mitarbeiter zu
rekrutieren. Um neue Mitarbeiter zu gewinnen, sei es wichtig, attraktive Arbeitsangebote zu
formulieren. Dazu gehdren nicht nur die reduzierten Arbeitsstunden, sondern auch flexible
Arbeitszeiten, die Moglichkeit zur Teilzeitarbeit und geregelte Schichtplane. Zudem musse eine
umfassende Einarbeitung und Fortbildung angeboten werden, um eine hohe Qualitat der Pflege
sicherzustellen und den Mitarbeitenden berufliche Perspektiven zu bieten.

Immer wieder neue Berufsbilder im Sozialbereich
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Die Arbeitgeber im Sozialbereich haben die Politik aufgefordert, aktiv zu werden, um mehr
Arbeitskrafte fur diesen wichtigen Sektor zu gewinnen. In der aktuellen Diskussion werden neue
Ausbildungswege zur Umschulung eingefordert und der Ruf nach niederschwelligen Berufsbildern
wird immer lauter.

Ein zentrales Problem, das angegangen werden musse, sei die bestehende Verwirrung in Bezug auf
die Berufsbilder und deren Kompetenzen. ,Will man mit der Sozialen Hilfskraft und abgestuften
Ausbildungen einen niederschwelligen Zugang zu Betreuung und Pflege schaffen, mit dem auch
weitere Bildungs- und Entwicklungswege offen sind? Oder will man den Fachkraften in der
Betreuung und Pflege Tatigkeiten abnehmen, die hoch standardisierbar sind, keinen grofen
Ermessensspielraum abdecken und daher auch kein fundiertes Pflegewissen erfordern? Oder will
man billige Arbeitskrafte, die als Allrounderinnen uberall einsetzbar sind und die Grundpflege
ubernehmen, damit die Fachkrafte nur mehr Behandlungspflege machen?“, hiel3 es auf der
Vollversammlung.

Diese Unklarheiten wiurden nicht nur die Integration von neuen Fachkraften erschweren, sondern
auch die Attraktivitat der Sozialberufe insgesamt mindern. Aktuell wird auch Berufsbild des
Pflegehelfers/der Pflegehelferin Gberarbeitet, was laut den Vertretern des Verbandes einen Schritt in
die richtige Richtung darstellt. Man stehe vor der Einfuhrung des Berufsbildes “Assistente
infermieristico” im sanitaren Bereich.

.Hier sind klare Regelungen und eine transparente Kommunikation gefragt, um einen reibungslosen
Ubergang und eine eindeutige Zuordnung der Berufsfelder zu gewahrleisten®, fordert der
Landesverband. Verlangt wird ,dringend Klarheit in dieser vielfach untbersichtlichen Situation®.

Es gelte, ein einheitliches und verstandliches System zu etablieren, das sowohl den Bedurfnissen
der Arbeitgeber als auch den Anforderungen und Erwartungen der zuklnftigen Fachkrafte gerecht
werde. ,Nur so kdnnen wir gewahrleisten, dass die Sozialberufe auch in Zukunft optimal besetzt sind
und die Qualitat der Betreuung und Pflege auf hohem Niveau bleibt”, so der Landesverband.

Um die Herausforderungen im Sozialbereich erfolgreich zu meistern, seien klare
Rahmenbedingungen und ein konsequentes Handeln der Politik notwendig.

Kommentare

Aktuell sind 0 Kommentare vorhanden
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